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Відкрита

Дата реєстрації: 13-11-2019

Статус виконавця: 17 - головний виконавець

1. Загальні відомості

Підстава для проведення робіт: 52 - договір з вітчизняною організацією (органами місцевої ради, фондом, асоціацією, 
концерном тощо)

КПКВК: 

Напрям фінансування: 2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7722 - кошти підприємств, установ, організацій України

Загальний обсяг фінансування (тис. грн.): 6

У тому числі по роках (тис. грн.): 

Рік Фінансування

2019 6

2. Замовник

Назва організації: Аудиторська компанія «Дівайс-груп»

Код ЄДРПОУ/ІПН: 33498239

Адреса: вул. Драгомирова, 10/10,оф. 61, м. Київ, Київ, 01103, Україна

Підпорядкованість: 

Телефон: 0676134837

3. Виконавець

Назва організації: Національний університет "Запорізька політехніка"

Код ЄДРПОУ/ІПН: 02070849

Підпорядкованість: Міністерство освіти і науки України

Адреса: вул. Жуковського, 64, м. Запоріжжя, Запорізький р-н., Запорізька обл., 69063, Україна

Телефон: 380617642506

Телефон: 380617642141

E-mail: rector@zntu.edu.ua

WWW: http://www.zntu.edu.ua/

4. Співвиконавець

5. Науково-технічна робота



Назва роботи (укр)

Розробка методу і методики встановлення ключових показників ефективності (KPI) для певних категорій посад та 
впровадження гнучкої системи оплати праці (змінної складової)

Назва роботи (англ)

A method and methodology development for setting key performance indicators (KPIs) for specific job categories and 
implementing a flexible remuneration system (variable component).

Мета роботи (укр)

Розглянути теоретичні та практичні аспекти розробки методу і методики встановлення ключових показників 
ефективності (KPI) для певних категорій посад та впровадження гнучкої системи оплати праці (змінної складової).

Мета роботи (англ)

Consider the theoretical and practical aspects of developing Key Performance Indicators (KPIs) for certain job categories and 
implementing a flexible remuneration system (variable component).

Пріоритетний напрям науково-технічної діяльності: 

Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності: Інше (впровадження гнучкої системи оплати праці)

Вид роботи: 48 - прикладна

Очікувані результати: Аналітичні матеріали

Галузь застосування: 72.20

6. Етапи виконання

Номер Початок Закінчення Звітний документ Назва етапу

1 10.2019 11.2019 Остаточний звіт
Розробка методу і методики встановлення ключових показників 
ефективності (KPI) для певних категорій посад та впровадження 
гнучкої системи оплати праці (змінної складової)

7. Індекс УДК тематичних рубрик НТІ

Коди тематичних рубрик НТІ: 06.75.71

Індекс УДК: 331.2; 658.32, 331.225.3



8. Заключні відомості

Керівник організації: 

Наумик Валерій Владиленович (д. т. н., професор)

Керівники роботи: 

Лищенко Олена Германівна

Відповідальний за подання документів: Висоцька Н.І. (Тел.: +38 (061) 769-82-35)

Керівник відділу реєстрації наукової діяльності 
УкрІНТЕІ

 

Юрченко Т.А.


