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1. Етапи виконання

Номер етапу: 3

Назва етапу: Формування організаційно-економічних засад та рекомендацій щодо посилення комфортності проживання 
та праці в контексті досягнення соціальної безпеки у транскордонних регіонах

Початок етапу: 01-2021

Закінчення етапу: 12-2021

Вид звітного документа: Остаточний звіт

2. Виконавець

Назва організації: Національний університет водного господарства та природокористування

Код ЄДРПОУ/ІПН: 02071116

Підпорядкованість: Міністерство освіти і науки України

Адреса: вул. Соборна, 11, м. Рівне, Рівненський р-н., Рівненська обл., 33028, Україна

Телефон: 0661278079

Телефон: 0970522489

E-mail: spetsradad47.104.07@nuwm.edu.ua

3. Власник результатів НДДКР (продукції)

Назва організації: Міністерство освіти і науки України

Код ЄДРПОУ/ІПН: 38621185

Адреса: проспект Перемоги, буд. 10, м. Київ, 01135, Україна

Підпорядкованість: Кабінет Міністрів України

Телефон: 380444813221

E-mail: mon@mon.gov.ua

WWW: https://mon.gov.ua/ua



Назва організації: Національний університет водного господарства та природокористування

Код ЄДРПОУ/ІПН: 02071116

Адреса: вул. Соборна, буд. 11, м. Рівне, Рівненський р-н., Рівненська обл., 33028, Україна

Підпорядкованість: Міністерство освіти і науки України

Телефон: 380362633209

Телефон: 380362633098

E-mail: mail@nuwm.edu.ua

WWW: http://nuwm.edu.ua/

4. Джерела та напрями фінансування

Підстава для проведення робіт: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади, академією наук 
(головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

КПКВК: 2201040

Напрям фінансування: 2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

Джерело фінансування: 7713 - кошти держбюджету

Фактичний обсяг фінансування за звітний етап: 390.000 тис. грн.

5. Науково-технічна робота

Назва роботи (укр)

Формування комфортного середовища проживання та праці задля досягнення соціальної безпеки в транскордонному 
просторі

Назва роботи (англ)

Formation of a comfortable environment for living and working for the achievement of social security in a transboundary space

Реферат (укр)

 Об’єкт дослідження – формування комфортного середовища проживання та праці в транскордонному просторі в умовах 
викликів національній соціальній безпеці. Предмет дослідження – науково-методологічні та прикладні засади 
формування позитивних мотивів проживання та праці в своїй країні на основі підвищення якості життя та удосконалення 
середовища суспільної взаємодії. Мета дослідження – виявити основні проблеми та чинники у середовищі проживання та 
праці, які обумовлюють негативні тенденції в сфері формування, розвитку та використання людського потенціалу для 
подальшого обґрунтування напрямів трансформації державної та регіональної соціально-економічної політики задля 
досягнення соціальної безпеки у транскордонних регіонах. Методи дослідження: поєднання існуючих методологічних 
засад з теорією та інструментарієм економіко-математичного моделювання оцінки процесів взаємозв’язку та взаємного 
впливу факторів соціального та економічного змісту на основі соціоекономічного підходу.

Реферат (англ)

 The object of research is the formation of a comfortable living and working environment in the cross-border area in the context 
of challenges to national social security. The subject of research is scientific-methodological and applied principles of forming 
positive motives for living and working in their country on the basis of improving the quality of life and improving the 
environment of social interaction. The purpose of the study is to identify the main problems and factors in the living and 
working environment that cause negative trends in the formation, development and use of human potential to further justify the 



transformation of state and regional socio-economic policy to achieve social security in cross-border regions. Research 
methods: combination of existing methodological principles with the theory and tools of economic-mathematical modeling of 
assessment of the processes of interconnection and mutual influence of factors of social and economic content based on the 
socio-economic approach.

Індекс УДК: 332.132; 911.3, 332.132

Коди тематичних рубрик НТІ: 06.61.23

6. Науково-технічна продукція (НТП)

НТП 1

Назва продукції (укр): звіт по роботі, статті, тези

Назва продукції (англ): work report, articles, abstracts

Очікувані результати: монографії, статті, тези

Галузь застосування: економіка

Опис продукції (укр): економічний та соціальний ефект досягається завдяки обгрунтованим авторами науково-
прикладним засадам оцінювання справедливості в розподільчих процесах; ефективності соціальної політики; впливу 
міграційних процесів (особливо щодо кваліфікованих працівників) на макроекономічні результати; формування 
передумов міграційної активності населення; впливу тіньової економіки на формування первинних і вторинних доходів 
населення та можливостей бюджетного фінансування соціально значимих програм; оцінки можливостей втримання та 
залучення кваліфікованих працівників на підприємства з урахуванням їх прояву в транскордонних регіонах та у 
взаємозв’язку з економічними результатами діяльності суб’єктів господарювання

Соціально-економічна спрямованість НТП: Поліпшення якості життя та здоров'я населення, ефективності діагностики 
та лікування хворих

Стадія завершеності НТП: Звіт по НДДКР

Впровадження НТП: Впроваджено

Строки впровадження: 

Виробник продукції: Національний університет водного господарства та природокористування

Споживачі продукції: 

Перспективні ринки: 

Права інтелектуальної власності: За договорами

Форми та умови передачі продукції: Спільні НДДКР
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8. Звітна документація

Кількість сторінок в звіті: 276

Мова звіту: Українська

Кількість файлів у звіті: 1

9. Заключні відомості
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Керівник відділу реєстрації наукової діяльності 
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