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Відкрита

Дата реєстрації: 12-12-2013

1. Етапи виконання

Номер етапу: 1

Назва етапу: Теоретичний аналіз професійної діяльності фахівців ОРС ЦЗ. Обгрунтування методик та емпіричне 
дослідження професійно важливих якостей начальників караулів ОРС ЦЗ, психологічне забезпечення їх розвитку. 
Підготовка відповідних розділів монографії "Психологічні особливості розвитку професійно важливих якостей 
начальників карулів ОРС ЦЗ"

Початок етапу: 01-2013

Закінчення етапу: 12-2013

Вид звітного документа: Проміжний звіт

2. Виконавець

Назва організації: Академія пожежної безпеки імені Героїв Чорнобиля

Код ЄДРПОУ/ІПН: 08571376

Підпорядкованість: Державна служба України з надзвичайниїх ситуацій

Адреса: 18034, м. Черкаси, вул. Онопрієнко, 8

Телефон: (0472) 55-09-71

E-mail: fire@fire.ck.ua

WWW: www.fire.ck.ua

3. Власник результатів НДДКР (продукції)

Назва організації: Академія пожежної безпеки імені Героїв Чорнобиля

Код ЄДРПОУ/ІПН: 08571376

Адреса: 18034, м. Черкаси, вул. Онопрієнко, 8

Підпорядкованість: Міністерство України з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту населення від наслідків 
Чорнобильської катастрофи

Телефон: (0472) 55-09-71

E-mail: fire@fire.ck.ua

WWW: www.fire.ck.ua

4. Джерела та напрями фінансування

Підстава для проведення робіт: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за кошти виконавця 
НДР або безкоштовно)

КПКВК: 



Напрям фінансування: 2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

Джерело фінансування: 7706 - безплатно (договір про науково-технічне співробітництво, тощо)

Фактичний обсяг фінансування за звітний етап: 0 тис. грн.

5. Науково-технічна робота

Назва роботи (укр)

Психологічні особливості розвитку професійно важливих якостей начальників караулів оперативно-рятувальної служби 
цивільного захисту

Назва роботи (англ)

Psychological features of development is professional meaningful qualities of chiefs of guards of operative-rescue service of civil 
defence

Реферат (укр)

Об'єкт дослідження - професійна діяльність начальників караулів оперативно-рятувальної служби цивільного захисту. 
Мета роботи полягає у визначенні сукупності професійно важливих якостей начальника караулу оперативно-рятувальної 
служби цивільного захисту, розробленні й апробації психологічних засобів їхнього розвитку. Методи дослідження: 
теоретичні (аналіз сучасної наукової літератури з проблеми розвитку особистості в професії та професійної придатності, 
аналіз нормативних документів, що регулюють професійну діяльність начальників караулів оперативно-рятувальної 
служби цивільного захисту, узагальнення експериментальних даних, систематизація, порівняння); емпіричні 
(спостереження, психологічне діагностування, анкетування, експертна оцінка, метод аналізу ієрархій); математичні 
методи обробки результатів експериментального дослідження. Наукова новизна проведеного дослідження полягає в 
тому, що вперше визначено сукупність професійно важливих якостей, яка впливає на успішність професійної діяльності 
начальника караулу оперативно-рятувальної служби цивільного захисту, зміст якої об'єктивізується змістом процесів 
його професійної діяльності; дістали подальший розвиток: уявлення про сутність та зміст професійно важливих якостей 
начальників караулів оперативно-рятувальної служби цивільного захисту; систематизування основних стрес-факторів 
професійного середовища фахівців вищезазначеної професійної групи. Практичне значення одержаних результатів 
дослідження полягає в тому, що отримані наукові результати можуть використовуватись в практичній діяльності Центрів 
та відділів психологічного забезпечення при Управліннях Державної служби України з надзвичайних ситуацій в областях, 
та у навчально-виховному процесі вищих навчальних закладів Державної служби України з надзвичайних ситуацій: в 
системі кадрового відбору кандидатів на первинну посаду начальника караулу оперативно-рятувальної служби 
цивільного захисту, в роботі фахівців центрів психологічного забезпечення під час психологічного супроводу процесів 
професійного становлення і розвитку начальників караулів, в професійній підготовці курсантів вищих навчальних 
закладів Державної служби України з надзвичайних ситуацій.

Реферат (англ)

The object of study is professional activity of chiefs of guard of operatively-rescue service of civil protection. The objective of 
the work is to determine the set of professionally important qualities of chiefs of guard of operatively-rescue service of civil 
protection, to make and test their psychological development. Methods: theoretical (analysis of current scientific literature on 
the personal development of the profession and professional competence, analysis of regulations governing the professional 
activities of chiefs of guard of operatively-rescue service of civil protection, synthesis of experimental data, classification, 
comparison ), empirical (observation, psychological diagnostics, surveys, expert evaluation, the analytic hierarchy), mathematical 
methods of processing the results of experimental research. Scientific novelty of the research lies in the fact that for the first 
time there was identified a set of professionally important qualities that affects a professional activity of chiefs of guard of 
operatively-rescue service of civil protection, the essence of which processes is explained by the content of their professional 
activity, had the further development: understanding of the nature and content of professionally important qualities of chiefs of 
guard of operatively-rescue service of civil protection; there were systematized major stressors of professional environment of 



above mentioned professionals. The practical significance of the results of the study is that the scientific results obtained can be 
used in practice of the centers and departments of psychological support at Department of Civil Service of Ukraine of 
Emergencies in the regions and in the educational process of higher educational establishments in the State Service of 
Emergencies of Ukraine: the system of personnel selection of candidates for the initial position of the chiefs of guard of 
operatively-rescue service of civil protection, experts in the psychological centers of psychological support during the process 
of professional formation and development of chiefs of guard, in the professional training of cadets of higher educational 
establishments of the State Service of Emergencies of Ukraine.

Індекс УДК: 614.842.86, 159.9:331.101.1:614.842.83(477)

Коди тематичних рубрик НТІ: 81.92.05.11

6. Науково-технічна продукція (НТП)

7. Бібліографічний опис

Теслюк П.В. Професійна деформація особистості працівників пожежно-рятувальних підрозділів / П.В. Теслюк // 
Пожежна безпека: теорія і практика. - 2013. - № 14. - С. 134-140. Фомич М.В. Метод аналізу ієрархій як механізм оцінки і 
відбору керівного складу оперативно-рятувальної служби цивільного захисту / М.В. Фомич // Зб. наук. праць 
Національної академії Державної прикордонної служби України. - Серія педагогічні та психологічні науки. - 2013. - №1 
(66). - С. 534-540.

8. Звітна документація

Кількість сторінок в звіті: 142

Мова звіту: Українська

Кількість файлів у звіті: 1

9. Заключні відомості

Перелік осіб-виконавців
Теслюк Павло Васильович

Фомич Микола Володимирович

Керівник організації: 

Андрієнко Василь Миколайович

Керівники роботи: 

Кришталь Микола Андрійович

Керівник відділу реєстрації наукової діяльності 
УкрІНТЕІ

 

Юрченко Т.А.


