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1. Етапи виконання

Номер етапу: 1

Назва етапу: Обґрунтуваня стратегічних напрямів реалізації соціально-економічної політики у контексті удосконалення 
системи механізмів державного регулювання розвитку людських ресурсів

Початок етапу: 07-2016

Закінчення етапу: 06-2020

Вид звітного документа: Остаточний звіт

2. Виконавець

Назва організації: Харківський регіональний інститут державного управління Національної академії державного 
управління при Президентові України

Код ЄДРПОУ/ІПН: 23322597

Підпорядкованість: Установи при Президенті України

Адреса: просп. Московський, буд. 75, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61050, Україна

Телефон: 380577323042

Телефон: 380577328884

3. Власник результатів НДДКР (продукції)

Назва організації: Харківський регіональний інститут державного управління Національної академії державного 
управління при Президентові України

Код ЄДРПОУ/ІПН: 23322597

Адреса: просп. Московський, буд. 75, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61050, Україна

Підпорядкованість: Установи при Президенті України

Телефон: 380577323042

Телефон: 380577328884

4. Джерела та напрями фінансування

Підстава для проведення робіт: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за кошти виконавця 
НДР або безкоштовно)

КПКВК: 

Напрям фінансування: 2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування



Джерело фінансування: 7704 - власні кошти, кошти підприємств, установ, організацій, фізичної особи на виконання 
ініціативних робіт

Фактичний обсяг фінансування за звітний етап: 57 тис. грн.

5. Науково-технічна робота

Назва роботи (укр)

Механізми державного регулювання розвитку людських ресурсів України

Назва роботи (англ)

Mechanisms of the state adjusting of Ukrainian human resources development

Реферат (укр)

 Об'єкт дослідження: державне регулювання розвитку людських ресурсів України. Мета дослідження: обґрунтування 
теоретичних, методичних засад та розробка практичних рекомендацій щодо вдосконалення системи механізмів 
державного регулювання розвитку людських ресурсів України. Методи дослідження: логічний, історичний, аналіз, синтез, 
статистичного аналізу, порівнянь, моделювання. Основні результати та їх новизна: впершезапропоновано комплексний 
підхід до формування механізму державного регулювання розвитку людських ресурсів на основі поєднання 
організаційно-інституційної, фінансово-економічної, інвестиційної складових; удосконалено процес структурування 
організаційно-інституційного забезпечення розвитку людських ресурсів на основі використання нових координаційних 
та комунікаційних технологій. Сфера використання: державне управління.

Реферат (англ)

 Research object: the state regulation of human resources development in Ukraine. Research purpose: to substantiate 
theoretical, methodological foundations and to develop practical recommendations for improving the system of mechanisms of 
state regulation of human resources development in Ukraine. Research methods: logical, historical, analysis, synthesis, statistical 
analysis, comparison, modeling. Research results and their novelty: first a comprehensive approach to the formation of the 
mechanism of state regulation of human resources development based on a combination of organizational-institutional, 
financial-economic, investment components is proposed; the process of structuring the organizational and institutional support 
of human resources development has been developed. Field of application: Public administration.

Індекс УДК: 351, 35.1:338

Коди тематичних рубрик НТІ: 82.13

6. Науково-технічна продукція (НТП)

НТП 1

Назва продукції (укр): Монографія "Розвиток людських ресурсів у сфері підприємництва: теорія і практика державного 
регулювання"

Назва продукції (англ): Мonograph "Human Resources Development in Entrepreneurship: Theory and Practice of State 
Regulation"

Очікувані результати: Методичні документи

Галузь застосування: Державне управління

Опис продукції (укр): Розроблено процес структурування організаційно-інституційного забезпечення розвитку людських 
ресурсів на основі використання нових координаційних та комунікаційних технології; дістало подальшого розвитку 
обґрунтування пріоритетних напрямків підвищення ефективності використання коштів, передбачених на професійне 
навчання працівників

Соціально-економічна спрямованість НТП: Вперше запропоновано комплексний підхід до формування механізму 



державного регулювання розвитку людських ресурсів на основі поєднання організаційної, економічної, інвестиційної 
складових.

Стадія завершеності НТП: Звіт по НДДКР

Впровадження НТП: Впроваджено

Строки впровадження: 05.202010.2020

Виробник продукції: ХарРІ НАДУ

Споживачі продукції: 

Перспективні ринки: 

Права інтелектуальної власності: Передача на безоплатній основі

Форми та умови передачі продукції: Передача на безоплатній основі

7. Бібліографічний опис

Розвиток людських ресурсів у сфері підприємництва: теорія і практика державного регулювання: монографія / Статівка 
Н.В., Жадан О.В., Міненко В.Л. та ін.; за заг. ред. д.держ.упр., проф. Н.В. Статівки, д.держ.упр., проф. О.В. Жадана. Харків: 
Вид-во ХарРІ НАДУ «Магістр», 2017. 200 с.

Kucheriava K., Stativka N. Structural changes in the employment of Ukrainian population and their regulation. Modern world 
tendencies in the develop-ment of science : collective monograph. London, United Kingdom. 2019. Vol. 1. P. 204–217. (Web of 
Science).

Жадан О.В., Ушакова М.В. Роль бюджетної декларації в реалізації державної політики реформ в Україні. Актуальні 
проблеми державного управління: зб. наук. пр. Харків: Вид-во ХарРІ НАДУ «Магістр», 2019. №1 (55). С. 134-141.

Історія економіки та економічних теорій : підручник / Сивоконь В. О. та ін. ; за заг. ред. к.е.н., доц. В. О. Сивоконя, 
д.держ.упр., проф. Н. В. Статівка. Харків. : Вид-во ХарРІ НАДУ «Маністр», 2019. 620 с.

8. Звітна документація

Кількість сторінок в звіті: 121

Мова звіту: Українська

Кількість файлів у звіті: 1

9. Заключні відомості

Перелік осіб-виконавців
Бублій Максим Петрович (к.держ.упр., доц.)

Жадан Олександр Васильович (д.держ.упр., професор)

Міненко Володимир Леонідович (д.держ.упр., доц.)

Покотило Тетяна Володимирівна (к.держ.упр., доц.)

Статівка Наталія Валеріївна (д.держ.упр., професор)



Керівник організації: 

Бєлова Людмила Олександрівна

Керівники роботи: 

Сивоконь Володимир Омелянович

Керівник відділу реєстрації наукової діяльності 
УкрІНТЕІ
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