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1. Етапи виконання

Номер етапу: 1

Назва етапу: Підготовка працівників чергових частин та ситуаційних аналітиків для проведення стажування кандидатів на 
відповідні посади

Початок етапу: 01-2024

Закінчення етапу: 12-2024

Вид звітного документа: Остаточний звіт

2. Виконавець

Назва організації: Національна академія внутрішніх справ

Код ЄДРПОУ/ІПН: 08751177

Підпорядкованість: 

Адреса: пл. Солом'янська, 1, м. Київ, 03035, Україна

Телефон: 380442469491

E-mail: post@naiau.kiev.ua

WWW: https://www.naiau.kiev.ua/

3. Власник результатів НДДКР (продукції)

Назва організації: Міністерство внутрішніх справ України

Код ЄДРПОУ/ІПН: 00032684

Адреса: вул. Академіка Богомольця, буд. 10, м. Київ, 01024, Україна

Підпорядкованість: Кабінет Міністрів України

Телефон: 380442561627

Телефон: 380442560333

E-mail: zmi@mvs.gov.ua

WWW: http://mvs.gov.ua/



Назва організації: Національна академія внутрішніх справ

Код ЄДРПОУ/ІПН: 08751177

Адреса: пл. Солом'янська, 1, м. Київ, 03035, Україна

Підпорядкованість: 

Телефон: 380442469491

E-mail: post@naiau.kiev.ua

WWW: https://www.naiau.kiev.ua/

4. Джерела та напрями фінансування

Підстава для проведення робіт: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади, академією наук 
(головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

КПКВК: 

Напрям фінансування: 2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

Джерело фінансування: 7706 - безплатно (договір про науково-технічне співробітництво, тощо)

Фактичний обсяг фінансування за звітний етап: 0.000 тис. грн.

5. Науково-технічна робота

Назва роботи (укр)

Підготовка працівників чергових частин та ситуаційних аналітиків для проведення стажування кандидатів на відповідні 
посади

Назва роботи (англ)

Training of employees of on-duty units and situational analysts for training of candidates for relevant positions

Реферат (укр)

 Мета дослідження – полягає у визначенні змісту та вимог до підготовки працівників чергових частин та ситуаційних 
аналітиків та проведення стажування кандидатів на відповідні посади, розробці науково обґрунтованих рекомендацій для 
її підготовки і вдосконалення. Метою також є набуття претендентом на присвоєння кваліфікації працівників чергових 
частин та ситуаційних аналітиків теоретичних знань і практичних навичок у сфері своєї діяльності. Об’єкт дослідження – 
суспільні відносини, що формуються у процесі діяльності чергових частин та ситуаційних центрів підрозділів НПУ. 
Предмет дослідження – є підготовка працівників чергових частин та ситуаційних аналітиків під час проведення 
стажування кандидатів на відповідні посади. Методи дослідження – обрані, виходячи з визначених мети і завдань, з 
урахуванням об’єкта та предмета: аналіз та узагальнення наукової літератури та нормативно-правової бази з проблеми 
дослідження, синтез отриманої інформації, контент-аналіз. Отримані результати: підготовлено методичні рекомендації, 
присвячені дослідженню питань підготовки працівників чергових частин та ситуаційних аналітиків під час проведення 
стажування кандидатів на відповідні посади.

Реферат (англ)

 The purpose of the study is to determine the content and requirements for the training of duty officers and situational analysts 
and the internship of candidates for the relevant positions, to develop scientifically based recommendations for its preparation 
and improvement. The purpose is also to enable candidates for the qualification of duty officers and situational analysts to 
acquire theoretical knowledge and practical skills in their field of activity. The object of the study is social relations that are 
formed in the course of activities of duty units and situational centres of NPU units. The subject of the study is the training of 



duty officers and situational analysts during the internship of candidates for the relevant positions. Research methods - selected 
based on the defined goals and objectives, taking into account the object and subject: analysis and synthesis of scientific 
literature and the regulatory framework on the research problem, synthesis of information, content analysis. Results obtained: 
methodological recommendations have been prepared to study the issues of training of duty officers and situational analysts 
during the internship of candidates for the relevant positions.

Індекс УДК: 351.9, 351.741

Коди тематичних рубрик НТІ: 10.17.51

6. Науково-технічна продукція (НТП)

НТП 1

Назва продукції (укр): Підготовка працівників чергових частин та ситуаційних аналітиків для проведення стажування 
кандидатів на відповідні посади

Назва продукції (англ): Training of employees of on-duty units and situational analysts for training of candidates for relevant 
positions

Очікувані результати: Методичні рекомендації

Галузь застосування: Міністерство внутрішніх справ України, Національна поліція України

Опис продукції (укр): Виконання Національною поліцією України складних і відповідальних завдань потребує постійного 
удосконалення процесів управління органами поліції усіх рівнів, що об’єктивно вимагає забезпечення безперервного 
збору та опрацьовування значного обсягу необхідної інформації, швидкої її оцінки та прийняття відповідних 
управлінських рішень, доведення їх до виконавців та здійснення контролю за їх виконанням. Тому Національна поліція 
України вживає різноманітні заходи для організації належного інформаційно-аналітичного забезпечення своєї діяльності, 
зокрема, впровадження інституту ситуаційних аналітиків. Відповідно до мети дослідження – визначення змісту вимог до 
підготовки працівників чергових частин та ситуаційних аналітиків та проведення стажування кандидатів на відповідні 
посади, у методичних рекомендаціях: проаналізовано нормативно-правове забезпечення чергових частин та ситуаційних 
центрів підрозділів НПУ; визначено понятійний апарат чергових частин та ситуаційних центрів підрозділів НПУ; вивчено 
сучасний стан та форми діяльності чергових частин та ситуаційних центрів підрозділів НПУ; узагальнено та удосконалено 
вимоги до підготовки працівників чергових частин та ситуаційних аналітиків. Методичні рекомендації розраховані на 
практичних працівників Національної поліції України, а також науковців, ад’юнктів, здобувачів вищої освіти у галузі права 
та правоохоронної діяльності.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Підвищення продуктивності діяльності відповідних підрозділів

Стадія завершеності НТП: Звіт по НДДКР, Методичні рекомендації

Впровадження НТП: Впровадження розпочато в листопаді 2024 року

Строки впровадження: 11.202412.2025

Виробник продукції: Національна академія внутрішніх справ

Споживачі продукції: Національна поліція України

Перспективні ринки: Україна

Права інтелектуальної власності: В Україні

Форми та умови передачі продукції: Матеріали направлено на адресу зацікавлених підрозділів замовника

7. Бібліографічний опис

Підготовка працівників чергових частин та ситуаційних аналітиків для проведення стажування кандидатів на відповідні 
посади: мет. рек. / Б. В. Вежнавець, Д. В. Накарлович, В. Л. Костюк, В. Г. Сюравчик, А.О. Шаповалова, І. А. Горбач-Кудря. 
Київ: Нац. акад. внутр. справ, 2024. 115 с.

8. Звітна документація



Кількість сторінок в звіті: 14

Мова звіту: Українська

Кількість файлів у звіті: 1

9. Заключні відомості

Перелік осіб-виконавців
Горбач-Кудря Іванна Анатоліївна (к.ю.н.)

Накарлович Дмитро Володимирович

Сюравчик Валерій Григорович (к. ю. н.)

Шаповалова Анна Олександрівна

Керівник організації: 

Чернєй Володимир Васильович (д. ю. н., професор)

Керівники роботи: 

Костюк Володимир Леонідович (к. ю. н., с.н.с.)

Керівник відділу реєстрації наукової діяльності 
УкрІНТЕІ

 

Юрченко Т.А.


