
Реєстраційна картка НДДКР
Державний реєстраційний номер: 0125U002561

Відкрита

Дата реєстрації: 21-05-2025

Статус виконавця: 17 - головний виконавець

1. Загальні відомості

Підстава для проведення робіт: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за кошти виконавця 
НДР або безкоштовно)

КПКВК: 

Напрям фінансування: 2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7704 - власні кошти, кошти підприємств, установ, організацій, фізичної особи на виконання ініціативних робіт

Загальний обсяг фінансування (тис. грн.): 5.000

У тому числі по роках (тис. грн.): 

Рік Фінансування

2025 0.500

2026 1.000

2027 1.000

2028 1.000

2029 1.000

2030 0.500

2. Замовник

Назва організації: Вищий навчальний заклад "Університет економіки та права "КРОК"

Код ЄДРПОУ/ІПН: 04635922

Адреса: вул. Табірна, буд. 30-32, м. Київ, 03113, Україна

Підпорядкованість: Міністерство освіти і науки України

Телефон: 380444555757

Телефон: 380444568428

E-mail: krok@krok.edu.ua

WWW: https://www.krok.edu.ua



3. Виконавець

Назва організації: Вищий навчальний заклад "Університет економіки та права "КРОК"

Код ЄДРПОУ/ІПН: 04635922

Підпорядкованість: Міністерство освіти і науки України

Адреса: вул. Табірна, буд. 30-32, м. Київ, 03113, Україна

Телефон: 380444555757

Телефон: 380444568428

E-mail: krok@krok.edu.ua

WWW: https://www.krok.edu.ua

4. Співвиконавець

5. Науково-технічна робота

Назва роботи (укр)

Адаптивний менеджмент соціально-економічних систем в умовах інтелектуально-цифрової трансформації: теоретичні 
аспекти та прикладні рішення

Назва роботи (англ)

Adaptive management of socio-economic systems in the context of intellectual and digital transformation: theoretical aspects 
and applied solutions

Мета роботи (укр)

Розробка рекомендацій щодо методів і стратегій адаптивного управління соціально-економічними системами в умовах 
швидких технологічних змін, зокрема впровадження цифрових технологій та штучного інтелекту. Вивчення впливу 
цифровізації та ШІ на управлінські процеси, розробку нових моделей управління, що дозволяють підприємствам 
ефективно адаптуватися до нових умов, максимально використовувати потенціал сучасних технологій для підвищення 
конкурентоспроможності, гнучкості та стійкості в умовах постійних змін.

Мета роботи (англ)

Developing recommendations on methods and strategies for adaptive management of socio-economic systems in the context of 
rapid technological change, including the introduction of digital technologies and artificial intelligence. Studying the impact of 
digitalization and AI on management processes, developing new management models that allow enterprises to effectively adapt 
to new conditions, maximize the potential of modern technologies to increase competitiveness, flexibility and sustainability in 
the face of constant change.

Пріоритетний напрям науково-технічної діяльності: 

Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності: Розвиток сучасних інформаційних, комунікаційних 
технологій, робототехніки

Вид роботи: 48 - прикладна

Очікувані результати: Методичні документи, Аналітичні матеріали

Галузь застосування: Дослідження й експериментальні розробки у сфері менеджменту та інформаційних технологій.

6. Етапи виконання



Номер Початок Закінчення Звітний документ Назва етапу

1 05.2025 05.2030 Остаточний звіт
Адаптивний менеджмент соціально-економічних систем в умовах 
інтелектуально-цифрової трансформації: теоретичні аспекти та 
прикладні рішення

7. Індекс УДК тематичних рубрик НТІ

Коди тематичних рубрик НТІ: 66.37.05, 06.35.17, 20.61

Індекс УДК: 684.4:338.45; 684.4:658; 684.4:38.26; 684.4.001.18, 330.4:303.732.4,

8. Заключні відомості

Керівник організації: 

Лаптєв Сергій Михайлович (к. е. н., професор)

Керівники роботи: 

Орлова-Курилова Ольга Володимирівна (д. е. н., доц.)

Відповідальний за подання документів: Орлова-Курилова Ольга Володимирівна (Тел.: +38 (050) 621-02-39)

Керівник відділу реєстрації наукової діяльності 
УкрІНТЕІ

 

Юрченко Т.А.


